GABINETE DO PREFEITO

Pedro Leopoldo, 28 de maio de 2020.

OFiCIO/GABINETE/034/2020

Exmo. Sr. Presidente da Camara de Vereadores,

Exmos. Vereadores,

Pautado na harmonia e cordialidade existente entre os poderes Legislativo e Executivo,
encaminho-lhe Projeto da Lei que confere “Diretrizes a Elaboracdo do Or¢camento do

Municipio de Pedro Leopoldo-MG para o Exercicio de 2021 e da outras providéncias”, a LDO.

Renovo saudagdes respeitosas e de apreco, solicitando que o ora projeto seja apreciado em

regime de urgéncia.

Atenciosamente,

CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA
PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRO LEOPOLDO

Exmo. Sr.

PAULO FERREIRA PINTO

Presidente da Camara Municipal de Pedro Leopoldo
PEDRO LEOPOLDO - MG



PROJETO DE LEI N.2 20, DE 28 DE MAIO DE 2020.

“Dispde sobre as Diretrizes a elaboragdo do
Orcamento do Municipio de Pedro Leopoldo-MG
para o Exercicio de 2021 e dd outras providéncias”.

O Povo do Municipio de Pedro Leopoldo por seus representantes legais
aprovou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Ficam estabelecidas as diretrizes orcamentarias para a elaboracdo do
orcamento do municipio de Pedro Leopoldo-MG, referente ao exercicio de 2021, em
cumprimento ao disposto na Constituicdo da Republica, na Lei Organica Municipal, na Lei
Federal n? 4.320, de 17 de marco de 1964, na Lei Complementar Federal n? 101, de 04 de
maio de 2000, e demais instrumentos legais pertinentes, compreendendo:

| - as diretrizes gerais, prioridades e metas da Administracdao Municipal;

Il - a estrutura, a organizagdo e as diretrizes de execuc¢do e alteragées do orcamento
do municipio para 2021;

Il - as disposicbes relativas as despesas de carater continuado, em especial as
despesas de pessoal e encargos sociais;

IV — as disposi¢des sobre as alteragdes na legislacao tributaria do municipio;

V - ndo-atingimento das metas fiscais; e

VI - as disposic¢des finais.

Pardgrafo Unico. Integram esta Lei os seguintes documentos:

| — Anexo | de metas e prioridades para 2021;

Il — Anexo de Metodologia e memdria de cdlculo das Metas Anuais Il e lla - Receitas;

Il — Anexos de Metodologia e memdria de calculo das Metas Anuais || — Despesas;



IV — Anexo de Metodologia e memdria de calculo das Metas Anuais IV — Resultado
Primario;

V — Anexo de Metodologia e memodria de Cdlculo das Metas Anuais V — Resultado
Nominal;

VI — Anexo de Metodologia e meméria de Cdlculo das Metas Anuais VI — Montante da
Divida Publica;

VIl — Anexo de Anexo de Metas Fiscais - Anexo VIl - Metas Anuais;

VIIl — Anexo de Metas Fiscais — Anexo VIII — Avaliacdo do Cumprimento das Metas
Fiscais do Exercicio Anterior;

IX — Anexo de Metas Fiscais Anexo IX — Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as
Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores;

X — Anexo de Metas Fiscais — Anexo X — Evoluc¢do do Patrimonio Liquido;

XI — Anexo de Metas Fiscais — Anexo XI — Origem e Aplicacdo dos Recursos Obtidos
com Alienacdo de Ativos;

Xll - Anexo de Riscos Fiscais — Anexo XlIl — Demonstrativo de Riscos Fiscais e
Providéncias.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS, PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PARA 2021

Art. 22, As prioridades e metas da administracdo publica municipal para o exercicio
de 2021 terdo precedéncia na alocacao de recursos na Lei do Orgcamento Anual — LOA — de
2021, bem como na sua execugao, nao se constituindo, entretanto, em limite a programacao
de despesas, observadas as seguintes diretrizes gerais:

| —a inclusdo social, especialmente construida por meio de a¢des nas dreas de saude,
educacdo, cultura, esportes e de desenvolvimento social;

Il — o desenvolvimento e crescimento urbano, preservando o meio ambiente, criando
espacos de recreacdo e lazer para a melhoria na qualidade de vida dos cidadaos;

Il — o desenvolvimento econdmico sustentavel;
IV — o equilibrio econémico e financeiro das contas publicas;
V — a eficiéncia e o processo democratico na gestdo publica; e

VI — apoio a atividades agropecudrias e qualificacdo da mao de obra.



Art. 32. Em consonancia com o art. 165, § 22, da Constituicdo da Republica de 1988,
as metas e as prioridades para o exercicio financeiro de 2021 sdo as especificadas no Anexo
de Metas e Prioridades que integra esta Lei.

Paragrafo unico. Os valores constantes no Anexo de que trata este artigo possuem
carater indicativo e ndo normativo, devendo servir de referéncia para o planejamento,
podendo a Lei Orcamentaria atualiza-los.

CAPITULO Il
A ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E DIRETRIZES PARA A EXECUGAO E ALTERACOES DO
ORCAMENTO DO MUNICIPIO PARA 2021

Secao |
Da Organizagao do Orcamento do Municipio

Art. 4°. Para os efeitos desta Lei entende-se por:

| — programa: um instrumento de organizacdo da acdo governamental que visa a
concretizacdo dos objetivos pretendidos e que sera mensurado por indicadores
estabelecidos no Plano Plurianual;

Il — projeto: um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
programa e que envolve um conjunto de operacdes limitadas no tempo, das quais resulta
um produto que concorre para a expansao ou para o aperfeicoamento da a¢do de Governo;

Il — atividade: um instrumento de programacdo para alcancar o objetivo de um
projeto e que envolve um conjunto de operacdes que se realizam de modo continuo e
permanente, das quais resulta um produto necessario a manutencdo da acdo de Governo;

IV — operacdo especial: a despesa que ndo contribui para a manutengao, expansdo ou
aperfeicoamento das acdes de Governo e da qual ndo resulta um produto, ndo gerando
contraprestacao direta sob a forma de bem ou servico;

V — subprojeto/subatividade: um desdobramento, respectivamente, do projeto e da
atividade; e

VI — unidade orcamentdria: o menor nivel da classificagdo institucional agrupada em
6rgdos orcamentdrios, entendidos estes como os de maior nivel da classificacao
institucional.

§1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir seus objetivos, sob a
forma de projetos, atividades e operag¢des especiais, especificando os respectivos valores,
objetivos e metas, bem como a unidade orcamentaria responsavel pela acao.



§2° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes deverdo observar o
mesmo cddigo, independentemente da unidade executora.

Art. 52. A Lei Orcamentaria dispensard, na fixacdo da despesa e na estimativa da
receita, atencao aos principios de:

| — prioridade de investimentos nas areas sociais;

Il — continuidade dos servicos publicos;

IIl — austeridade na gestdo dos recursos publicos; e
IV — modernizacdo na a¢do governamental.

Art. 62. O orcamento compreenderd a programacao dos Poderes do Municipio, seus
fundos, 6rgaos e entes, discriminando a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por
categoria de programacao (créditos orcamentarios) com suas respectivas dotacoes.

§12 As atividades, projetos e operacdes especiais poderdo ser desdobrados em
subtitulos (subprojetos ou subatividades), abertos por Lei do Poder Executivo, para
especificar sua localizacdo fisica integral, parcial ou, ainda, atender a classificacdo por fonte
de recursos (recursos vinculados), ndo podendo haver alteracdo das respectivas finalidades
estabelecidas para o respectivo titulo (projeto, atividade ou operacdo especial).

§22 As categorias de programacao de que trata esta Lei serdo identificadas no projeto
de Lei Orgamentaria por programas, atividades, projetos ou operag¢des especiais, e
respectivos subtitulos com vinculacao de suas metas fisicas ao anexo de metas e prioridades
de que trata esta Lei.

Art. 7°. Os valores das receitas e despesas contidos na Lei Orgamentaria Anual e nos
quadros que a integram serao expressos em pregos correntes.

Art. 82. A Lei Orcamentdria discriminard em unidades orgamentdrias e/ou em
categorias de programacao especificas as dota¢des destinadas:

| - a fundos especiais;
Il - as acGes de saude e assisténcia social;

Il - aos créditos orcamentarios que se relacionem a manutencdo e desenvolvimento
do ensino;

IV - a concessdo de subvencdes;
V - ao pagamento de precatdrios judiciais;

VI - as despesas com publicidade institucional e oficial;



VIl - ao cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de
pequeno valor.

Art. 92. O Projeto de Lei Orcamentdria que o Poder Executivo encaminhard ao
Legislativo serd constituido de:

| - texto da Lei;
Il - quadros orgamentarios consolidados;
Il - anexo do or¢amento, discriminando a receita e a despesa;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e da despesa, referente ao orcamento.

Art. 10. A Lei Orcamentdria ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a
fixacdo da despesa face a Constituicao Federal e a Lei de Responsabilidade Fiscal, e atenderd
a um processo e planejamento permanente a participacdo comunitaria.

Art. 11. A Lei Orcamentaria poderd conter autorizacdo para abertura de créditos
suplementares e contratacdo de operac¢des de crédito, em conformidade com o art. 167,
incisos V, VI, VIl da Constituicdo Federal, com a Lei Federal n? 4.320/64 e com a Lei
Complementar n? 101/00.

Paragrafo Unico. Nos casos de remanejamento de fonte de recursos, fica o Poder
Executivo Municipal autorizado a alterar o valor e/ou acrescentar fontes de recursos dentro
da mesma dotagdo orgcamentaria vigente para o exercicio financeiro de 2021, através de
Decreto, desde que integre o mesmo Programa e tais fontes ndo estiverem sido previstas ou
o seu valor se tornar insuficiente na Lei Orcamentaria Anual.

Art. 12. O Poder Executivo disponibilizard ao Poder Legislativo até o dia 30 de junho,
os estudos e as estimativas da receita para o exercicio de 2021, inclusive da Receita Corrente
Liquida, e as respectivas memorias de calculo, conforme art. 12, §39, da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Art. 13. Para efeito do disposto neste capitulo, o Poder Legislativo do Municipio
encaminhara ao Poder Executivo sua respectiva proposta orcamentdria, até o dia 31 de
julho, em conformidade com a Emenda Constitucional n? 25, de 14 de fevereiro de 2000,
para fins de consolidacdo do projeto de Lei Orcamentaria, observadas as disposicOes desta
Lei.

Art. 14. Caberd a Secretaria de Fazenda do Municipio a coordenacdo da elaboracdo
do orcamento de 2021, usando as informacdes fornecidas pelas Secretarias Municipais.



Art. 15. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentdria com indicagdo de recursos
provenientes de anulagdo de dotagao, sem prejuizo do disposto na alinea "b" do inciso Ill do
art. 160 da Constituicdo do Estado, ndo incidirdo sobre:

| — dotagdes financiadas com recursos vinculados;

Il — dotagdes referentes a contrapartida;

IIl — dotagdes referentes a obras em execucao;

IV — dotacgdes referentes a precatdrios e sentencas judiciais;

V — dotagGes referentes a auxilio-funeral, auxilio-doenca, auxilio-alimentacdo e
auxilio-transporte;

VI — dotagdes referentes a encargos financeiros do Municipio.
VIl — dotacdes referentes a despesas com pessoal e encargos sociais.

Secao Il
Do Equilibrio entre Receitas e Despesas

Art. 16. A Lei Orcamentaria contera reserva de contingéncia constituida de dotacao
global e corresponderd, na Lei Orcamentadria a, no minimo, dois décimos por cento (0,2%) da
Receita Corrente Liquida prevista para o Municipio, que se destinard a atender a passivos
contingentes e eventos fiscais imprevistos, considerando-se, neste ultimo, a insuficiéncia de
recursos dotados no orgcamento e a necessidade de novos créditos orcamentarios.

Paragrafo Unico. A reserva de contingéncia a que se refere este artigo ficara sob a
coordenacdo do 6rgdo responsavel pela sua destinacdo e serd controlada através de
registros contdbeis no sistema orcamentario.

Art. 17. Para os efeitos do art. 16 da Lei Complementar n? 101, de 2000, quando se
tratar de criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acdo governamental, fica estabelecido
que:

| - a estimativa de impacto orcamentdrio e financeiro integrard o processo
administrativo de que trata o art. 38 da Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como os
procedimentos de desapropriacdo de imdveis urbanos a que se refere o § 32 do art. 182 da
Constituicdo da Republica de 88;

Il — as despesas irrelevantes sdo aquelas cujo valor ndo ultrapasse os limites a que se
referem os incisos | e Il do art. 24 da Lei n2 8.666, de 1993, nos casos, respectivamente, de
execucdo de obras, prestacao de servico ou fornecimento de bens.



Art. 18. O Poder Executivo elaborard e publicard, até trinta dias apds a publicagdo da
Lei Orcamentdria de 2021, cronograma de desembolso mensal para o respectivo exercicio,
nos termos do art. 82 da Lei Complementar n.2 101, de 4 de maio de 2000.

§19 Para fins de elaboragdo do cronograma do Poder Executivo, o Poder Legislativo,
em até dez dias da publicagdo da Lei Orgamentdria, encaminhard ao Executivo a sua
necessidade mensal de repasses financeiros para o exercicio de 2021.

§22 No caso do Poder Executivo, o ato referido no caput e os que o modificarem
contera:

| - metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da Lei
Complementar n.2 101/2000, incluindo seu desdobramento por origem de recursos;

Il - demonstrativo da despesa por fungdes de governo.

Secao lll
Dos Recursos Correspondentes as Dota¢Ges Orcamentdrias destinadas ao Poder Legislativo

Art. 19. O Poder Legislativo do Municipio terd como limite de despesas em 2021,
para efeito de elaboracdo de sua respectiva proposta orcamentaria, a aplicacdo do
percentual de 7% (sete por cento) sobre a receita tributaria e de transferéncias do
Municipio, auferida nos termos do art. 29-A da Constituicao da Republica de 1988.

§12 Consideram-se receitas tributarias e de transferéncias, desde que efetivamente
arrecadadas:

a) os impostos;

b) as taxas;

c) a divida ativa de impostos, taxas e contribuicdes;

d) o Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF;

e) a Cota-parte do Imposto Territorial Rural - ITR;

f) a Cota-parte do Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores — IPVA;

g) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da cota-parte do Imposto sobre
Circulacao de Mercadorias e Servicos — ICMS;

h) o valor bruto arrecadado da Transferéncia da LC n2 87/96;
i) do valor bruto arrecadado do Fundo de Participacdo dos Municipios;

j) o valor bruto arrecadado da Cota-parte do IPI/Exportacdo;



k) contribuicao de melhoria;

[) juros de mora e multa das receitas decorrentes da divida ativa de impostos, taxas e
contribuigdes;

m) do valor bruto da Cota-parte da CIDE — Contribui¢cdo de Interven¢do no Dominio
Econdmico.

§22 Ao término do exercicio sera levantada a receita efetivamente arrecadada para
fins de repasse ao Legislativo, ficando estabelecidas as seguintes alternativas em relacdo a
base de cdlculo utilizada para a elaboracdo do orcamento:

| - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares inferiores aos
previstos, o Legislativo indicarad as dotacdes a serem contingenciadas ou utilizadas para a
abertura de créditos adicionais no Poder Executivo.

Il - caso a receita efetivamente realizada situe-se em patamares superiores aos
previstos, o Legislativo indicara os créditos orcamentdrios a serem suplementados.

Art. 20. Para os efeitos do art. 168 da Constituicdo da Republica os recursos
correspondentes as dotacbes orcamentarias da Camara Municipal, inclusive os oriundos de
créditos adicionais, serdao entregues até o dia 20 de cada més, na forma de duodécimos
mensais, iguais e sucessivos, respeitado o limite de que trata o artigo anterior desta Lei.

Art. 21. O repasse financeiro relativo aos créditos orgcamentarios e adicionais serd
feito diretamente em conta bancaria indicada pelo Poder Legislativo, ou entregue a seu
representante legal.

Paragrafo Unico. Ao final do exercicio financeiro o saldo de recursos do Legislativo
serd devolvido ao Poder Executivo, deduzidos:

| - os valores correspondentes ao saldo do passivo financeiro, considerando-se
somente as contas do Poder Legislativo; e

Il - os valores necessdrios para obras e investimentos do Poder Legislativo que
ultrapassem um exercicio financeiro.

Art. 22. A execucdo orcamentaria do Legislativo serd independente, mas integrada ao
Executivo para fins de contabilizacdo.

Paragrafo unico. Em ndo sendo possivel a integracdo dos sistemas contabeis, a
Camara Municipal enviarda até o dia 05 de cada més a demonstracdo da execucdo
orcamentdria e contdbil do més anterior para fins de integracdo a contabilidade geral do
Municipio.



Secgdo IV
Das Normas Relativas ao Controle de Custos e Avaliagao dos Resultados dos programas
financiados com recursos do orgamento

Art. 23. Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a escrituragao
contdbil sera efetuada de forma a propiciar o controle dos custos das a¢des e a avaliacdo dos
resultados dos programas de governo.

Art. 24. Os servicos de contabilidade do Municipio organizardo um sistema de custos
que permita:

| - mensurar o custo dos produtos das acGes governamentais;

Il - mensurar os custos diretos e indiretos dos programas de governo;
Il - identificar o custo por atividade governamental e 6rgdos;

IV - a tomada de decisGes gerenciais.

Art. 25. A avaliacdo dos resultados dos programas de governo far-se-d de forma
continua pelo sistema de controle interno do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. A avaliagao dos resultados dos programas de governo consistira em
analise sobre o desempenho da gestdao governamental através da movimentac¢ao dos
indicadores de desempenho, conjugando-os com o custo das ag¢des que integram os
programas e a evolucdo, em termos de realizacdo dos produtos das a¢des e o atendimento
de suas metas, de forma que permita a administracdo e a fiscalizagdao externa concluir sobre
a eficiéncia das a¢des governamentais e a qualidade do gasto publico.

SecaoV
Da Disposi¢cao Sobre Novos Projetos

Art. 26. Além da observancia das prioridades e metas de que trata esta Lei, a Lei
Orcamentaria e seus créditos adicionais, somente incluirdo projetos novos apos:

| - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento com recursos necessarios ao término do projeto ou a obtencdo de
uma unidade completa;

Il - estiverem assegurados os recursos de manutencdo do patrimbnio publico e,
efetivamente, o Poder Publico estiver adotando as medidas necessarias para tanto.



§12 Nao constitui infragcdo a este artigo o inicio de novo projeto, mesmo possuindo
outros projetos em andamento, caso haja suficiente previsdao de recursos orcamentarios e
financeiros para o atendimento dos projetos em andamento e novos.

§29 O sistema de controle interno fiscalizard e demonstrard o cumprimento do
paragrafo Unico do art. 45 da Lei Complementar n2 101/2000.

§32 E condi¢do para o inicio de projetos, devendo constar do procedimento de que
trata o art. 38 da Lei 8.666/93, ou do procedimento de compra, em casos de contratagdes
com valores estimados inferiores aos previstos no art. 24, | e Il da referida Lei, a referéncia
de atendimento ao artigo 45 da Lei de Responsabilidade Fiscal.

Secao VI
Das Transferéncias de Recursos para Entidades Privadas sem Fins Lucrativos

Art. 27. E vedada a inclusdo, na Lei Orcamentdaria e em seus créditos adicionais, de
dotacgdes a titulo de subvencgdes sociais, ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas
sem fins lucrativos, de atividades de natureza continuada, que preencham uma das
seguintes condigdes:

| - sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude, cultura, desporto ou educacdo, e estejam registradas, apods
aprovacao do Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il - atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo da Republica, no art. 61 do ADCT,
da Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1.993.

§12 Para habilitar-se ao recebimento de subvencdes sociais, a entidade privada sem
fins lucrativos deverd apresentar declaracdo de funcionamento regular de no minimo dois
anos, emitida no exercicio de 2020, e comprovante de regularidade do mandato de sua
diretoria.

§22 A concessdo de subvencdes, auxilios e transferéncias de recursos a pessoas
fisicas e juridicas devera atender as condicGes estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, estar prevista na Lei Orcamentaria Anual e em Lei especifica, com a
identificacdo dos favorecidos e respectivos valores, sem prejuizo da assinatura de termo de
convénio, acordo, ajuste ou instrumento congénere de sua devida prestacdo de contas.

Art. 28. Ressalvada a hipdtese prevista no art. 21 da Lei Federal n.2 4.320/64, a
transferéncia voluntaria de recursos publicos, além do que dispde o art. 25 da Lei
Complementar 101/00 é condicionada:

| —a comprovacao, por parte do beneficidrio, de que:

a) se acha em dia quanto ao pagamento de tributos devidos ao Municipio;



b) se acha adimplente quanto a prestacdo de contas de recursos anteriormente dele
recebidos e Leis Municipais pertinentes.

Il — no caso de entidades filantropicas, a declaracdo de utilidade publica e a
comprovagao de que ndo visem a lucros e que ndo remunerem seus diretores.

Paragrafo Unico. E vedada a utilizacdo de recursos transferidos em finalidade diversa
da pactuada.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DE CARATER CONTINUADO, DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Secao |
Do Aproveitamento da Margem de Expansao das Despesas Obrigatorias de Carater
Continuado

Art. 29. A compensacao de que trata o art. 17, § 29, da Lei Complementar n.2 101, de
2000, guando da criacdo ou aumento de despesas obrigatdrias de carater continuado, no
ambito dos Poderes Executivo e Legislativo, podera ser realizada a partir do aproveitamento
da respectiva margem de expansao.

Paragrafo Unico. Cada Poder manterd controle sobre os valores ja aproveitados da
margem de expansdo desde a edi¢do da LC n.2 101/2000.
Secao Il
Das Despesas com Pessoal

Art. 30. Os Poderes Executivo e Legislativo do Municipio terdo os seguintes limites
para despesa com pessoal na elaboracdo de suas propostas orcamentarias:

| - No Poder Legislativo, 70% das suas receitas, conforme Art. 29-A da Constituicdo
Federal, excluidos os valores referentes aos inativos e pensionistas, e 6% da Receita
Corrente Liquida projetada para 2021;

Il - No Poder Executivo, 54% da Receita Corrente Liquida projetada para 2021.

Art. 31. A criagdao de cargos, a alteragao de estrutura de carreiras, a admissao de
pessoal a qualquer titulo, a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneracao,
sO poderdo ser feitos se houver prévia dotacdo orcamentaria suficiente para atender as
projecdes de despesa de pessoal e aos acréscimos dela decorrentes, e atender ao disposto
na Secdo I, do Capitulo IV da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 32. Ficam os Poderes Executivo e Legislativo autorizados a proceder:



| — ao preenchimento das vagas dos cargos de provimento efetivo, mediante
realizacdo de concurso publico, e dos cargos em comissao previstos em Lei, estes com a
fungdo estrita de chefia, dire¢ao ou assessoramento;

Il - a contratagOes de pessoal por excepcional interesse publico, desde que:

a) sejam atendidos os pressupostos que as caracterizem como tal, nos termos do art.
37, IX da CR/88, da legislagdo municipal pertinente, ou outra Lei que venha disciplinar o
assunto; e

b) venham a atender a situacdes cuja investidura por concurso ndo se revele a mais
adequada face as caracteristicas da necessidade da contratacao.

Il — a concessdo de aumento ou revisdo geral da remuneragdo ou outras vantagens,
através de Lei especifica;

Paragrafo Unico. A criacdo e o provimento de cargos efetivos destinar-se-3,
prioritariamente, a substituicdo de servidores contratados temporariamente.

Art. 33. No exercicio de 2021, quando a despesa de que trata esta secdao houver
ultrapassado os 51,3% (cinquenta e um inteiros e trés décimos por cento) e 5,7% (cinco
inteiros e sete décimos por cento), correspondentes respectivamente aos gastos do Poder
Executivo e Legislativo com pagamento de pessoal, a contratacdao de hora-extra somente
poderd ocorrer quando destinada a:

| - situacBes de emergéncia ou calamidade publica; e
Il - situagcdes em que possam estar em risco a seguranca de pessoas ou bens.

Paragrafo Unico. A autorizacao para a contratacdo de hora-extra, no ambito do Poder
Executivo e Legislativo, nas condi¢cdes estabelecidas no caput deste artigo, far-se-3,
respectivamente, pelo Prefeito Municipal e Presidente da Camara, sendo os motivos
devidamente fundamentados no ato da autorizac¢ao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 34. A estimativa da receita levara adicionalmente em consideracao o impacto de
alteracdo na legislacdo tributaria, observados a capacidade econémica do contribuinte, com
destaque para:

| — atualizacdo da Planta Genérica de Valores do Municipio;
Il — revisdo, atualizacdo ou adequacdo da legislacdo sobre o Imposto Predial e

Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de cdlculo, condicGes de pagamentos, descontos e
isencdes, inclusive com relacdo a progressividade deste imposto;



lIl — revisdo da legislagdo sobre o uso do solo, com redefinicdo dos limites da zona
urbana municipal;

IV — revisdo da legislacao referente ao Imposto Sobre Servigos de Qualquer Natureza;

V — revisdo da legislacdo aplicavel ao Imposto sobre transmissao Inter Vivos de Bens
Imodveis e de direitos reais sobre imdveis;

VI — instituicdo de taxas pela utilizacdo efetiva de servicos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicao;

VIl — revisdo da legislacdo sobre as taxas pelo exercicio do poder de policia;

VIl — revisdo das isencdes de tributos municipais, para manter o interesse publico e a
justica fiscal;

IX — a instituicdo de novos tributos ou a modificacdo em decorréncia de alteracdes
legais daqueles ja instituidos.

§12 A concessdo de novos beneficios ou incentivos fiscais devera atender ao disposto
no art. 14, da Lei Complementar n.2 101/2000, em especial quanto ao impacto
orcamentario-financeiro e medidas de compensacao nele previstas.

§22 As alteragdes na legislacao tributaria vigente serdao propostas mediante projeto
de Lei a ser enviado a Camara de Vereadores até o final do exercicio, devendo ser
deliberadas antes da aprovagao do orcamento.

Art. 35. Na estimativa das receitas do Projeto de Lei Or¢camentdria poderdao ser
considerados os efeitos de propostas de alteracdes na legislacdo tributaria.

Pardgrafo Unico. Caso as alteracbes propostas ndo sejam aprovadas, ou o sejam
parcialmente, de forma a ndo permitir a integralizagdo dos recursos esperados serao
contingenciadas a previsdao da receita e dota¢bes orgamentarias de forma a restabelecer a
previsdo sem as alteracdes na legislacao.

Art. 36. Os tributos langados e nao arrecadados, inscritos em divida ativa, cujos
custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario, poderdao ser cancelados,
mediante autorizacdo em Lei, ndo se constituindo como renuncia de receita, conforme art.
14, §39, Il, da Lei de Responsabilidade Fiscal.

CAPITULO VI
DO NAO-ALCANCE DAS METAS FISCAIS

Art. 37. Caso seja necessaria a limitagdao do empenho das dotagdes orgamentarias e
da movimentagao financeira para atingir meta de resultado fiscal conforme determinado
pelo art. 92 da Lei Complementar n2 101, de 04 de maio de 2000, serd fixado,



separadamente, percentual de limitagdo para o conjunto de agdes orgamentdrias, calculado
de forma proporcional a participagao dos Poderes do Municipio.

§19 A Secretaria Municipal da Fazenda adotara medidas objetivando a limita¢dao de
empenho no ambito do Poder Executivo, aplicando-se como ordem de prioridade, nos
termos do § 22 do art. 92 da Lei Complementar n? 101, de 04 de maio de 2000, a seguinte
sequéncia:

| - limitacdo das despesas com:

a) aquisicao de equipamentos;

b) inversdes e investimentos em obras;
c¢) horas extraordinarias;

d) convénios para subvencdo social ou econGmica.

Il - redugdo percentual das despesas com:

a) aquisicao de materiais de consumo;

b) contratacdo de servigos de terceiros;

c) outras despesas destinadas a manutencao dos servicos publicos.

§22 A base contingencidvel corresponde ao total das dota¢Oes aprovadas na Lei
Orgcamentaria de 2021, excluidas:

| — vinculagBes constitucionais e legais;

Il — precatdrios e sentencas judiciais;

Il — despesas com pessoal e encargos sociais;
IV — despesas com juros e encargos da divida;
V — despesa com amortizacdo da divida;

VI — auxilios doenca, funeral, alimentacdo e transporte financiados com recursos
ordinarios; e

VIl — despesa com o PASEP.
§32 O caso de restabelecimento da receita prevista, ainda que parcial, a

recomposicdo das dotacdes, cujos empenhos foram limitados ou reduzidos, dar-se-a de
forma proporcional as redugdes efetivadas.



§42 A hipodtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo
comunicard ao Legislativo, até o vigésimo dia do més subseqliente ao final do bimestre,
acompanhado dos parametros adotados e das estimativas de receitas e despesas, o
montante que caberd a cada um na limitacdo do empenho e da movimentacdo financeira.

§52 O Legislativo, com base na comunica¢do de que trata o paragrafo anterior,
publicard ato, até o final do més em que ocorreu a comunicacdo, estabelecendo os
montantes limitados de empenho e movimentagao financeira.

§62 N3o ocorrendo a limitacdo de empenho e movimentacdo financeira de que trata
este artigo, fica a cargo do sistema de controle interno a sua comunicacdo ao Tribunal de
Contas do Estado, conforme atribuicdo prevista no art. 59, caput e inciso | da Lei
Complementar n.2 101/2000 e art. 74, §12 da Constituicdo da Republica.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 38. Para fins de cumprimento do art. 62 da Lei Complementar n.2 101, de 4 de
maio de 2000, fica o Municipio autorizado a firmar convénio ou instrumento congénere com
a Uni3o e/ou o Estado, com vistas:

| - ao funcionamento de servigos de seguranca publica;
Il - a possibilitar o assessoramento técnico aos produtores rurais do Municipio;

Il = a utilizagdo conjunta, no Municipio, de maquinas e equipamentos de
propriedade do Estado e/ou Unido;

IV - a cessdo de servidores para o funcionamento de érgaos publicos de comprovada
relevancia social;

V - ao desenvolvimento de programas prioritarios nas areas de educacgado, cultura,
saude, assisténcia social, agricultura, habitacdo e outras de relevante interesse publico, sem
Onus para o municipio, ou com contrapartida.

Art. 39. As transferéncias de recursos do Municipio ou o custeio de despesas, a
qualquer titulo, consignados na Lei orcamentaria anual a outro ente da federacao, inclusive
auxilios, assisténcia financeira e contribuicGes, serdo realizadas exclusivamente mediante
convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma da legislacdo vigente.

Art. 40. Serdo consideradas irrelevantes, de pequeno valor e de pronto, aquelas
prescritas na Lei 2.649/02.

§12 As despesas especificadas no caput deste artigo, serdo realizadas através de
Rotativo até o limite especificado em Lei, no ambito de cada Secretaria.



§22 As despesas com artigos em quantidade maior, de uso ou consumo remotos,
correrdao pelos itens orgamentdrios proprios e seguirdao o processamento normal de despesa.

Art. 41. S3o vedados os procedimentos efetuados pelos ordenadores de despesa que
viabilizem a execuc¢do de despesas sem comprovada e suficiente disponibilidade de dotagao

orcamentaria.

Art. 42. O projeto de Lei Orcamentdria deverd ser entregue a Camara Municipal até
31 de agosto de 2020.

Art. 43. Compete ao Orgido de Controle Interno fiscalizar o fiel e integral
cumprimento da presente Lei.

Art. 44. O Anexo de Metas fiscais para o exercicio de 2021/2023 contera:
a) valores das receitas e despesas projetadas para os exercicios exigidos;

b)  montante projetado da divida fundada e flutuante para os exercicios de 2021
até 2023;

c)  evolugdo do patrimdnio municipal nos exercicios de 2017 a 2019, destacando a
origem e aplicacdo de recursos com alienac¢ao de ativos;

d) metas de resultados fiscais nominais e primarios para 2018/2023;
e) avaliagdo do resultado fiscal do exercicio anterior (2019).

Art. 45. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Prefeitura Municipal, aos 28 de maio de 2020.

CRISTIANO ELIAS DOS REIS COSTA
Prefeito do Municipio de Pedro Leopoldo



ANEXO |

METAS E PRIORIDADES PARA 2021

I. GABINETE DO PREFEITO

a) Implantar e desenvolver cursos de capacitagdo dos servidores do Poder
Executivo, promovendo uma qualificacdo técnica exigida a uma Gestdo Publica Moderna e
Transparente;

b) Celebrar Convénio de Cooperacdo Técnica com a Caixa EconOmica a fim de
instituir no Poder Executivo o Pregdo Eletronico;

c) Celebrar contratos, convénios e afiliagbes objetivando fortalecer a
representatividade municipal e institucional;

d) Celebrar convénio com a ECT — Empresa de Correios e telégrafos para a
instalacdo de um posto dos correios no bairro Teoténio Batista de Freitas, Bairro Lagoa, bem
como manter os postos dos correios nos Distritos de Vera Cruz de Minas e Fidalgo;

e) Fortalecer e reativar as associacdes dos Bairros;

f) Disponibilizar recursos necessdrios e possiveis para a execucdo de projetos na
area de comunicacdo junto as comunidades, visando aproximacdo da populacdo com o
Poder Publico;

g) Fortalecer a participacdo permanente no ano de 2021 da popula¢do na
elaboracao das politicas publicas do Municipio;

h) Coordenar, juntamente com os demais 6rgdos do Municipio todas as
informacdes e dados embasados na supremacia do Interesse Publico e promover a sua
divulgacdo por meio de canais de comunicacdo (portal, midias eletrénicas etc) apropriados
gue ampliem a transparéncia da gestao junto a populacao;

i) Coordenar e promover investimento necessdrio e adequado para aprimorar e
coordenar as redes sociais oficiais da Administracdo Publica, destinando orcamento do
Executivo de acordo com a disponibilidade orcamentaria para atender esse objetivo;

j) Fomentar a melhoria constante da Comunicacdo Interna do Gabinete e demais
servidores do Poder Executivo;

k) Promover estudos técnicos objetivando estabelecer diretrizes para a Secretaria
de Administracdo e o setor de RH na construcdo de parametros objetivos de avaliacdo de
desempenho dos servidores da Administracdo Publica;

I) Planejar e promover a aplicacdo da Gestdo por Resultados — ao elaborar um Plano
Estratégico ao estabelecer a Identidade — Visdo e Valores desse novo modelo com a criacao
de indicadores, Metas e Avaliacdo das A¢Ges de Governo.



II. PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

a) Cumprir todas as atribuicOes atinentes a Procuradoria em relagdo as demandas
da Chefia de Divisdo de Contencioso e da Chefia de Divisao Consultiva

b) Auxiliar as Secretarias Municipais nas respostas as requisicées do Ministério
Publico, bem assim, no cumprimento dos Termos de Ajustamento de Conduta firmados pelo
Municipio;

c) Acompanhar a celebracdo e a regularidade dos convénios e contratos celebrados
pelo Municipio;

d) Acompanhar pagamento de precatérios, realizando o acompanhamento
necessario, junto a Central de Precatérios do Tribunal de Justi¢a do Estado de Minas Gerais;

e) Viabilizar novo Edital de acordos Diretos de pagamento de precatdrios, junto a
Central de Precatdrios do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais;

f) Viabilizar a formacgdo continuada, o aperfeicoamento e a capacitacdo da equipe;

g) Melhorar a estrutura da Procuradoria, através da aquisicdo de livros e revistas
técnicas, assinatura de periddicos;

h) Viabilizar a adogdo de procedimentos mais efetivos para cobranga da divida ativa
do Municipio, inclusive com procedimentos Cartorarios, €;

i) Viabilizar a contratacdo de empresa para organizacdo, sistematizacdo e
consolidagao, para a devida publicacao, de toda legislagdo municipal, com certificado.

III. CONTROLADORIA

a) Cumprir todas as atribuicGes atinentes a Controladoria;

b) Acompanhar o cumprimento dos Termos de ajustamento de conduta firmados
pelo Municipio;

¢) Modernizar a Controladoria Geral do Municipio - CGM;

d) Acompanhar a celebracdo e regularidade dos convénios e contratos celebrados
pelo Municipio;

e) Acompanhar pagamento de precatorios;

f) Implantar o monitoramento e a avaliacdo do Plano Plurianual - PPA;

g) Promover acdes para a divulgacdo dos trabalhos desenvolvidos pela Prefeitura;
h) Implantacdo do Sistema de Gestdo dos Bens Imdveis Municipais;

i) Viabilizar a formacdo continuada e aperfeicoamento da equipe;

j) Contratar empresa para a formacdo continuada e aperfeicoamento da equipe.



IV. SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

a) Manter de forma continua a capacitagao dos servidores para a efetiva pratica nos
sistemas de fiscalizagdo;

b) Efetuar dispéndios com a amortizagdo, juros e demais encargos financeiros
incidentes sobre a divida fundada;

c) Aumentar a arrecadacdo prépria por meio de agOes estratégicas na cobranca de
divida ativa de forma mecanizada, em lote e atingido o maior nimero de contribuintes em
menor tempo;

d) Intensificar a fiscalizacdo e a recuperacdo de créditos tributarios;
e) Aperfeicoar sistemas de informatizacdo e gestao fazendaria;

f) Criar portal de arrecadacdo e servicos da Secretaria de Fazenda online e aplicativo
para facilitar acesso e melhoria dos servicos ao contribuinte;

g) Atualizar o cadastro de contribuintes do municipio;

h) Contratar empresa para execucao do servico de digitalizacdo dos documentos;
i) Manter orientacdo e controle constante para a reducao de despesas e custos;
j) Criar Programa Nota Fiscal Premiada;

k) Promover ajustes, acertos e atualizacdes da legislacdo do ITR;

I) Fazer estudo de novo layout para Secretaria de Fazenda otimizando o acesso,
mobilidade, instala¢des e equipamentos;

m) Prestar constante acompanhamento dos resultados de repasses por parte dos
governos estadual e federal, bem como dos recursos provenientes de arrecadacdo de
tributos préprios;

n) Reestruturar a Divisdo de Receita e Fiscalizacdo, e o respectivo programa de
avaliacdo de gratificacao;

o) Implantar processos digitais em substituicdo aos processos fisicos.

V. SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO

a) Revisar estatuto dos servidores;

b) Implementar programas de aperfeicoamento e treinamento de servidores das
diversas areas administrativas do municipio com énfase em atendimento ao cidaddo e
racionalizacdo de procedimentos;

c) Adotar sistema de tramitacdo de documentos via sistema digital;

d) Melhorar e/ou reformar as instalagdes fisicas do Pago Municipal, incluindo a
reforma do prédio da prefeitura, em parceria com a Secretaria de Obras;



e) Reformular procedimentos e normas gerais administrativas;

f) Investir na infra-estrutura da rede de informatica, elétrica e telefonia;
g) Priorizar a valorizagdo dos servidores publicos;

h) Criar programa de incentivo a eficiéncia dos servigos publicos;

i) Elaborar projeto de lei para reajuste, por indice inflaciondrio, do auxilio-
alimentacdo dos servidores publicos municipais;

j) Implantar e/ou ampliar convénios diversos que contribuam com o aumento da
gualidade na prestacdo de servicos a populacao;

k) Adotar o sistema de pregdo eletrénico;

I) Regularizar revisdo dos vencimentos, correcdo e reposicdo das perdas salariais
para os Servidores do Executivo;

m) Promover concurso publico;

n) Criar Programa de Monitoramento de acessibilidade da pessoa com deficiéncia
aos prédios publicos.

VI. SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO URBANO

a) Implementar Plano Municipal de Regularizacdo Fundiaria;

b) Desenvolver projetos de regularizacdo fundiaria na sede e nos distritos, Vila
Aparecida e da Regido da Cascalheira e Area Verde do bairro Teotdnio Batista de Freitas;

c) Desenvolver e manter sistema de atualizacdo cadastral e georreferenciamento;

d) Promover a regularizagcdo urbanistica e arquitetonica dos Distritos Industriais,
através de programas especificos;

e) Viabilizar a criagcdo do programa “Arquitetura Publica”, visando a regularizacdo
arquiteténica para moradias de baixa renda em parceria com entidades de apoio técnico
como CREA, CAU e instituicdes académicas;

f) Realizar campanha para regularizacdo de atividades de comércio e servicos no
municipio por meio da Sala Mineira do Empreendedor em parceria com entidades como
CDL/ACIPL, SEBRAE-MG, JUCEMG;

g) Viabilizar e promover a capacitacdo técnica da equipe da SECPLAN, através de
cursos de aperfeicoamento;

h) Apoiar e estimular os pequenos empreendimentos, programas de capacitacdo
técnica e gerencial para micro e pequenos empresarios;

i) Ampliar e promover a oferta de cursos profissionalizantes (de diversos niveis e
duracbes) voltados para as demandas do mercado regional, em parceria com instituicdes
como SEBRAE, SESC, SENAI e Faculdade de Pedro Leopoldo;



j) Ampliar as a¢dOes de fiscalizagao das atividades de comércio ambulante;

k) Instalar zona de processamento de exportagao — ZPE — no Municipio;

[) criar um porto seco no Municipio, mediante lei;

m) Criar incubadora startups para fomentar este emergente no mercado da Regiao;
n) Criar o Conselho Municipal de Desenvolvimento Econ6mico — CODECON;

o) Dar continuidade ao Plano Municipal de Mobilidade para bicicletas no Municipio;

p) Adquirir sistema de georreferenciamento urbano para aumentar a fiscalizacdo e a
eficiéncia dos servicos prestados pela Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;

g) Buscar parcerias para viabilizar o licenciamento ambiental dos distritos
industriais do municipio;

r) Modernizacdo do cadastro municipal com capacidade de criar banco de dados
automatico cruzando as informacdes da receita estadual com a receita municipal no que
tange novos empreendimentos econdmicos.

VII. SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

a) Manter e melhorar a Internet nos CEMAI’s e escolas;

b) Melhorar a ferramenta da SONNER para realizar o trabalho do transporte
escolar, secretaria escolar e protocolo;

c) Criar um sistema online de inscrigdes para ocupag¢do das vagas no CEMAI
possibilitando o acompanhamento da liberacdo das vagas pelos pais ou responsaveis das
criangas inscritas através do banco de vagas para as creches, CEMAI’s;

d) Capacitar os servidores para utilizarem as ferramentas do Sistema SONNER com
criacao de um tutorial especifico para cada setor;

€) Manter, recuperar, ampliar, adequar e reformar unidades escolares, CEMAI’s,
Almoxarifado e a SME, garantindo o conforto, o melhor atendimento e acessibilidade as
pessoas com necessidades especiais;

f) Adquirir iméveis e/ou terrenos para construgdo de CEMAI’s;
g) Construir CEMAI’s de acordo com a demanda necessaria;

h) Manter a qualidade da merenda escolar, diversificar o carddpio e apoiar os
alunos carentes da Rede Municipal com o fornecimento do complemento alimentar;

1) Ampliar a oportunidade de capacitagao para os servidores responsdveis pela
merenda escolar;

j) Apoiar, acompanhar, estimular o programa de aquisi¢do de alimentos para a
merenda escolar através da Agricultura Familiar;



k) Dar continuidade a campanha de readequagdo alimentar nas escolas com
extensdo do trabalho também para as familias;

1) Desenvolver ages que visem a continuidade e permanéncia do projeto “Cultivo
de Hortas Escolares”, a sustentabilidade das instituicdes;

m) Adquirir equipamentos, materiais permanentes e mobilidrios necessarios ao
bom funcionamento das unidades escolares, CEMAIs e SME e também, manter e recuperar
maquinas e equipamentos usados nas instituicoes;

n) Fornecer material didatico aos alunos, professores, educadores, pedagogas e
demais servidores do quadro administrativo das instituicGes municipais;

0) Adquirir kit escolar para o aluno;
p) Fornecer uniforme para as criangas dos CEMAI’s;

q) Promover agbes que visem a melhor organizagdo, monitoramento de rotas e
realizacdo do servico do transporte escolar;

r) Fornecer transporte escolar para a rede publica, com perspectiva de ampliagdo
de rotas para melhor atendimento dos alunos;

s) Adquirir e ou alugar veiculos para realizagdo dos servigos da Educacdo;

t) Garantir manutencdo da frota dos veiculos destinados a realizagdo dos servicos
necessarios a prestar com qualidade o atendimento a Educacao;

u) Manter ativo e conservado o Centro de Referéncia do Professor/SME como
espaco de integracdo, discussdao de projetos, estudo, pesquisa e do resgate historico da Rede
Municipal de Educagdo, assim como a Biblioteca Dona Sinhazinha Caldas;

v) Ampliar o acervo literario da Biblioteca Dona Sinhazinha Caldas e as Salas de
Leitura das Escolas;

w) Criar possibilidades de integracdo cultural, artistica e literdria da comunidade
com as Instituicdes de Ensino e Biblioteca Municipal.

X) Dar maior visibilidade ao Projeto Educacdo com Arte garantindo, com muita
qualidade, o atendimento e permanéncia dos alunos no projeto;

y) Expandir politica de reconhecimento das Boas Praticas Educacionais do
Municipio, que resultem em melhoria efetiva dos resultados em cada fase de atendimento
educacional e na humanizacdo permanente da realizacdo dos servicos institucionais,
melhorando a relagdo entre os trabalhadores da Rede e a comunidade atendida. Realizar
féruns, encontros, seminarios, premiacgoes. — 32 etapa de trabalho de reconhecimento das
Boas Praticas Educacionais (Formacdao REPENSAR — Novos Caminhos para Educacdo);

z) Publicar, em Revista bienal, artigos elaborados por profissionais da Rede
Municipal de Educacdo, os quais possam contribuir para a valorizacdo, o incentivo e
aprimoramento das boas praticas dos servidores da Educacdo;



aa) Ampliar e melhorar as agdes, projetos educacionais e demais informagdes
importantes para a comunidade escolar e civil, utilizando o site e redes sociais oficiais da
Prefeitura e/ou Secretaria de Educacdo;

bb) Promover agdes que garantam a divulgagdo de projetos educacionais e
demais informagbes a comunidade escolar e civil, utilizando jornal institucional e ou meios
eletronicos institucionais;

cc) Continuar promovendo cursos, encontros de capacitagdo para os servidores
da Rede Municipal de Educacdo, objetivando a assisténcia e o monitoramento pedagdgico
além do envolvimento de todos os servidores e agentes educativos. Oportunizando que
articulem possibilidades de reflexdo sobre a importancia do papel de cada agente e definam
propostas de projetos coletivos e institucionais;

dd) Continuar capacitando os diferentes Conselhos da Educacdo;
ee) Fortalecer o Conselho Escolar das Instituigdes;

ff) Capacitar permanentemente individual e coletivamente os gestores quanto a
atualizacdo, regulamentacdo e todo o processo de prestacdo de contas e utilizacdo dos
repasses de verbas, recursos para a Educacao;

gg) Realizar, se necessdrio, o Processo Seletivo de candidatos, interessados a
ocupar as vagas de contratacdo tempordria para ocuparem encargos na Secretaria de
Educacdo no ano de 2021;

hh) Aprimorar o Processo de Avaliagdo Externa Municipal com critérios bem
definidos para execucdo eficiente e eficaz;

ii) Participar dos Processos de Avaliagcdes Externas dos governos Federal e Estadual;

jj) Realizar e participar de atividades culturais e esportivas em espagos fora das
Instituicdes;

kk) Valorizar os servidores da educagdo considerando o impacto financeiro;

11) Investir na melhoria da qualidade dos bens de consumo a serem utilizados nas
Instituicdes Municipais de Educacdo (material de limpeza, higiene pessoal, esportivos e
didaticos);

mm) Manter e/ou ampliar as parcerias com APAE, AABB Comunidade, Minas de
Sonho (BH AIRPORT), Fundacgdo Cultural Chico Xavier YOGAMERS do Bem; CIEE — Centro de
Integracdo Empresa Escola; e Gente Cuidando de Gente ADECI/LafargeHolcim e Policia
Militar-Proerd;

nn) Manter e aperfeicoar o projeto de apoio a inclusdo escolar municipal do
Centro Especializado de Apoio a Inclusdo (CEAI) para atender com qualidade educacional aos
alunos matriculados nas redes municipais de ensino por meio de um trabalho pedagdgico
dirigido aos gestores, técnicos, professores, alunos e familiares que permitam melhorar a
inclusdo educacional vivenciada na Rede;

00) Dar suporte e ofertar a ampliagdo da carga horaria do aluno — Tempo Integral;

ppP) Manter e aprimorar o atendimento da EJA- Educagdo de Jovens e Adultos;



qq) Aperfeicoar e monitorar os Projetos Politico-Pedagégicos das Institui¢des
Municipais, visando o fortalecimento da Rede Municipal de Educagdo;

rr) Retomar mecanismo de monitoramento e avaliagdo dos processos de gestdo
das Instituicdes Municipais, com participagao da Comunidade Escolar;

ss) Aplicar o Documento Referencial Curricular Pedagdgico da Rede Municipal de
Ensino de Pedro Leopoldo;

tt) Estabelecer parcerias para implementagdo das agdes institucionais - Projeto “Sou
Voluntdrio da Educacao”;

uu) Instituir a aplicabilidade do Regimento Institucional da Rede Municipal de
Ensino;

vv) Subsidiar a implementa¢do do PMDE — Plano Municipal Decenal de Educagdo.

VIII. SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

As metas e prioridades a serem elencadas no capitulo da saude da LDO 2021 de Pedro
Leopoldo foram fundamentadas a partir do desenho de redes de atencdo a salde descritas a
seguir, bem como a partir das metas definidas em Plano Municipal de Saude 2018-2021
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude em 14 de novembro de 2017. A estrutura
operacional da rede de atencdo de Pedro Leopoldo foi construida a partir da andlise da
situagao de saude do municipio, conciliado com as diretrizes do atual programa de governo.

A estrutura operacional das RAS compdbe-se de cinco componentes: (1) o centro de
comunicacdo, a APS; (2) os pontos de atencdo a saude secundarios e tercidrios; (3) os
sistemas de apoio (sistema de apoio diagndstico e terapéutico, sistema de assisténcia
farmacéutica e sistema de informacdo em sadde); (4) os sistemas logisticos (cartdo de
identificacdo das pessoas usudrias, prontuadrio clinico, sistemas de acesso regulado a atencao
e sistemas de transporte em saude); (5) e o sistema de governanca. Os trés primeiros
correspondem aos nds das redes e, o quarto, as ligacdes que comunicam os diferentes nos.
(FIG. 1).
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Figura 1 - Estrutura Operacional da Rede de Atenc¢do de Pedro Leopoldo
Fonte: SMS/PL

A partir da estrutura de operacao formalizada no Plano Municipal de Saude (FIG.1), foram
elaboradas atividades/metas que visam a aderéncias as politicas publicas de saude a serem
desenvolvidas nos préximos anos. Estas politicas e/ou a¢des encontra-se detalhadas a seguir
e orientard a utilizacdo dos recursos financeiros para esta Pasta no ano de 2021, sendo elas:

a) Adequar a quantidade de RH as necessidades e parametros de salde, criando,
guando for o caso, cargos e funcdes necessdrias as acoes de promocao e prevencdo a saude;

b) Adquirir materiais, insumos, equipamentos, mobilidrios, periodicamente, bem
como veiculos capazes de garantir e/ou qualificar e/ou ampliar o atendimento e
manutencdo da assisténcia a saude;

c) Ampliar a capacidade de atendimento do ESF a populagdo da zona rural;

d) Ampliar e aperfeigoar a adogdo de medidas de prevengdo e controle das
doengas e/ou agravos;

e) Ampliar e aperfeicoar a adogdo de medidas de prevengdo e controle dos
fatores de risco relacionados as doencas e outros agravos a saude, prioritariamente a
vigilancia da qualidade da agua para consumo humano, ar e solo, desastres de origem
natural, substancias quimicas, acidentes com produtos perigosos, fatores fisicos e ambiente
de trabalho;

f) Ampliar e aperfeicoar a investigagdo de casos e surtos epidemioldgicos,
estabelecendo medidas de prevencao e controle;



g) Ampliar e aperfeicoar os servicos, cuidado e procedimento de fisioterapia e
reabilitacdo seja na promocado da saude e na atengao secundaria;

h) Ampliar e aperfeigoar os servigos, cuidado e produtos da assisténcia
farmacéutica, especialmente em relagdo a oferta e dispensagdo de medicamentos,
capacitacao e qualificagcdo de recursos humanos;

i)  Ampliar e aperfeigoar servigos, cuidado e procedimentos vinculados a aten¢do
especializada de baixa e média complexidade ambulatorial e hospitalar;

j)  Ampliar o cuidado integral com a saude das pessoas por meio da promogdo da
saude, promovendo maior qualidade de vida e com foco na redugao da vulnerabilidade e os
riscos a saude relacionados aos seus determinantes e condicionantes;

k) Aperfeigoar a atengdo bdasica e especializada de saude bucal, especialmente a
partir do fortalecimento das acdes de atencdo primaria;

1) Aperfeicoar a execugdo das agbes individuais e coletivas de vigilancia em
saude;

m) Aperfeicoar a humanizagdo dos servigos, promovendo a melhoria do
atendimento em toda a rede de saude;

n) Aperfeigoar a politica publica municipal para diagndstico e controle de IST's,
agilizando os diagndsticos através de testes rapidos;

o) Aperfeicoar e qualificar o sistema de regulagdo municipal;
p) Aperfeigoar o funcionamento do CEM Lagoa;

q) Aperfeicoar o servico de atengdo domiciliar, mediante a habilitagdo do
Ministério da Saude (MS);

r) Aperfeicoar os componentes de aten¢do especializada, assisténcia
farmacéutica, fisioterapia e reabilitacdo, gestdo e informacdo e demais elementos que
compdem o sistema de apoio de saude;

s) Aperfeicoar os componentes de regulacdo, prontuario eletrénico, transporte
sanitario e demais elementos que compdem o sistema logistico de saude;

t) Aperfeicoar os servigos laboratoriais no municipio;

u) Aprimorar a qualidade da atengdo basica e ampliar a énfase em acles de
promoc¢ao da saude e de prevencao;

v) Aproximar o Judicidrio e o Ministério Publico das questdes afetas ao SUS, a
fim de subsidiar decisdes mais assertivas;



W) Articular parcerias com outros conselhos de saude, tendo em vista a troca de
experiéncias entre conselheiros, além de manter disponibilizadas capacita¢bes periddicas;

X) Avaliar e atualizar os protocolos clinicos utilizados no ambito da rede urgéncia
e emergéncia, adequando-0s nos casos necessarios;

y) Celebrar parcerias com organizagdes governamentais e ndo governamentais
objetivadas na melhoria do atendimento a saude;

z) Construir mecanismos/instrumentos que permitam uma comunicagdo em
saude mais efetiva com os trabalhadores e usuarios do SUS;

aa) Dar sequéncia ao processo de implantagdo do prontuario eletrénico nas
unidades de saude do municipio;

bb) Definir estratégia para continuidade das obras do Hospital Municipal
Francisco Gongalves, observado as limitacdes assistenciais e financeiras do municipio;

cc) Desenvolver uma discussdo intersetorial de uma politica de alcool e drogas no
municipio, especialmente para a populagao infanto-juvenil em situagdo de vulnerabilidade
social;

dd) Estabelecer acordo de cooperagdo técnica com municipios referéncias e
universidades para a execucdo de servicos e acOes de saude;

ee) Estruturar, expandir e aprimorar a atengdo hospitalar municipal prépria e
complementar ao Sistema Unico de Saude (SUS);

ff) Expandir e aprimorar as redes de atengdo em saude, com prioridade para as
redes de saude bucal, de pessoas portadoras de deficiéncia, de urgéncia e emergéncia,
psicossocial e da mulher e da crianga;

gg) Fortalecer a politica de saude do trabalhador garantindo também o
monitoramento e prevencao de doencas relacionadas ao trabalho, conforme legislacdo
vigente;

hh)Fortalecer a rede de atengcdo a saude da gestante e do neonato,
especialmente no componente hospitalar;

ii) Fortalecer a rede de atengdo psicossocial, especialmente na aten¢do as
criancgas e adolescentes e no componente ‘dlcool e drogas’;

jj) Fortalecer a seguranga dos profissionais e usudrios das unidades da Estratégia
de Saude da Familia (ESF);

kk) Fortalecer e ampliar as relagGes de cooperagdo interferderativas, sobretudo
qguanto a participacdo do municipio no que tange a Secretaria Municipal de Saude em
consdrcios intermunicipais;



1) Fortalecer e efetivar as acBes da saude entre ESF e os pontos de atengdo
especializada, garantindo a adesao de toda a rede ao matriciamento;

mm) Fortalecer os processos de gestdo e gerenciamento da Secretaria
Municipal de Saude;

nn) Implantar e aperfeicoar agdes de comunicagdo social em vigilancia em saude;
00) Implantar e aperfeigoar o uso de tecnologias da informag¢do em salde;

pp) Implantar e implementar ag8es capazes de eliminar, diminuir ou prevenir
riscos a saude e de intervir nos problemas sanitdrios decorrentes do meio ambiente, na
producdo e circulacdo de bens e na prestacdo de servicos de interesse da saude;

qq) Implantar e implementar ag8es voltadas para alimentagdo sauddvel, pratica
corporal/atividade fisica, prevencdo e controle do tabagismo, reducdo e prevencgdo de
doencas cronicas, reducdao da morbimortalidade em decorréncia do uso de alcool e outras
drogas, reducdo da morbimortalidade por acidentes de transito, prevencdo da violéncia e
estimulo a cultura da paz, além da promoc¢do do desenvolvimento sustentdvel, por meio de
acdes integradas com outras secretarias e parcerias;

rr) Implantar e implementar atividades destinadas a promogdo e protegdo,
recuperacdo e reabilitacdo da saude dos trabalhadores submetidos aos riscos e agravos
advindos das condicdes de trabalho;

ss) Implantar e implementar medidas sanitarias adequadas em situages de
emergéncias em Saude Publica;

tt) Implantar programa de controle de animais: castragdo e instituicdo de posse
responsavel de animais;

uu)Implantar, ampliar e aperfeigoar servigos, cuidado e procedimentos
vinculados a atencdo especializada de baixa e média complexidade ambulatorial e
hospitalar;

vv) Implantar, implementar e aperfeicoar as a¢des de estimulo ao autocuidado,
baseadas na mobilizacdo da sociedade e orientadas para a alteracdo de comportamentos
nocivos a saude individual e coletiva;

WwW) Implantar, implementar, ampliar e aperfeicoar acgdes, cuidado,
produtos e servicos vinculados a vigilancia em salde;

xX) Implementar efetiva educagdo permanente e continuada para os
colaboradores do Sistema Unico de Saude de Pedro Leopoldo;



yy) Intensificar acSes de controle da 4gua de consumo humano, controle de
residuos e controle de vetores de transmissdo de doencgas, especialmente insetos e
roedores;

zz) Intensificar agdes de prevengdo e controle de zoonoses;

aaa) Manter disponivel, de acordo com os parametros assistenciais, acesso
aos servicos de apoio, imagem e diagndstico especializado;

bbb) Manter e melhorar os servicos de assisténcia aos pacientes que
necessitam de hemodidlise garantindo o acesso deste;

ccce) Manter uma politica de atencdo adequada e humanizada a gestante,
puérpera e ao neonato com a implementacdo dos protocolos de referéncia e contra
referéncia, com regulacdo da atencao;

ddd) Promover a ampliacdo, (re)adequacdo e melhoria das areas fisicas das
unidades assistenciais da rede fisica do SUS municipal, utilizando recursos oriundos do
orcamento municipal e de instrumentos celebrados com organiza¢des governamentais e ndo
governamentais.

eee) Promover a insercdo da vigilancia em saldde nas redes de atencao,
especialmente a partir do desenvolvimento de processos de trabalho condizentes com a
realidade local;

fff) Promover agBes de prevengdo de zoonoses endémicas, especialmente a
leishmaniose;

ggg) Promover o fortalecimento da participagdo social nas instancias do
SUS (Conselho Municipal de Saude);

hhh) Promover o fortalecimento de ac¢des de regionalizagdo em salde,
especialmente com os municipios adscritos a regido de saude de Vespasiano, Regido
Ampliada Centro (Belo Horizonte/Sete Lagoas) e municipios vinculados ao Consércio
Intermunicipal de Saude da Regido do Calcdreo (CISREC);

iii) Qualificar a cobertura da atengdo basica, especialmente a partir da
redefinicdo de areas de abrangéncia e ampliacdo do quadro de profissionais nas equipes;

jjj) Qualificar a gestdo da saude, com estimulos a criagdo e manutengdo de
modelos orientados para resultados e incorporacdo de novas tecnologias e métodos de
gestdao que aumentem a qualidade do atendimento e qualifique melhor o gasto publico;

kkk) Reestruturar processos de trabalho a partir da utilizagio de
metodologias, dispositivos e tecnologias que favorecam a integracdo das vigilancias
epidemioldgica, ambiental, sanitdria e de saude do trabalhador;



111) Reforgar e fortalecer a Atengdo Psicossocial Infantil;

mmm) Revisar os protocolos de regulacdao de exames para os médicos de ESF,
objetivando a disponibilizacdo de recursos necessarios a maior resolutividade da atencao
primaria;

nnn) Viabilizar a¢des de atencao domiciliar (PAD) para atendimento de
pacientes hospitalizados;

000) Viabilizar calenddrio de acdes voltadas para a saude coletiva, incluindo
lazer e cultura, visando reduzir agravos em distritos mais vulneraveis;

PPP) Viabilizar servicos de controle de pragas urbanas, para dedetizacdo dos
estabelecimentos de saude de forma regular;

qqq) Criar Centro Municipal de Oftalmologia;

rrr) adquirir climatizadores e informatizar os postos de saude e clinicas de
tratamento dentario do Municipio;

sss) estabelecer parcerias com hospitais para minimizar os transtornos de
pacientes que necessitam de hemodialise;

ttt) adquirir uma ambulancia para o Bairro Fidalgo;

uuu) adquirir uma ambulancia tipo A/Modelo para atender os Bairros de
Santo Antonio da Barra, Jardindpolis, Ferreiras, Tapera, Coqueirinho e Manoel Brandao;

vVvv) reformar e construir novas instalacdes no posto de saude do Bairro
TeotOnio Batista de Freitas;

WWW) criar comissdo de controle de infeccdo hospitalar — CIH — no Pronto
Atendimento Central e no hospital municipal;

XXX) estabelecer plantdo de atendimento da farmdacia municipal nos finais
de semana e feriados;

yyy) instalar identificador de chamadas no telefone principal do Pronto
Atendimento Central para registrar as dez ultimas chamadas recebidas e realizadas, visando
melhoria no atendimento local.

IX. SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS

a) Estender obras de adequacdo de acesso, redes pluviais, drenagem, reforma de
prédios publicos, pavimentacdo e obras complementares em diversas regides da cidade,



incluindo a colocagdo de bocas de lobo nas ruas e a colocagdo de telas ou redes de protegao
nos bueiros da cidade;

b) Construir uma Quadra de Areia préximo ao Campo do Zé Guela no bairro
Teotdnio Batista de Freitas e outra no Centro Poliesportivo de Pedro Leopoldo — CEPPEL;

c¢) Dar continuidade nas melhorias nos campos de futebol, quadras e academias ao
ar livre do municipio de Pedro Leopoldo;

d) Construir abrigo nos pontos de 6nibus do municipio de Pedro Leopoldo;

e) Construir rede de esgotamento pluvial de todos os logradouros do municipio,
priorizando a rede pluvial da Horta Comunitdria (Rocinha) em Santo Anténio da Barra;

f) Reformar e revitalizar passarela localizada no Distrito de Dr. Lund;

g) Construir uma passarela de pedestres na ponte da Fabrica de Tecidos;

h) Construir um bosque préximo a quadra da Praca da Estacao;

i) Realizar limpeza e revitalizagao do Ribeirdao da Mata e do Ribeirao das Neves;
j) Pavimentar e/ou realizar o calgamento das ruas do bairro Periquito;

k) Promover cercamento e melhorias no campo do Zé Guela no bairro Teotonio
Batista de Freitas;

I) Estender rede elétrica rural e urbana, incluindo a colocacdo de bracos de luz e
melhoria na iluminacdo publica com lampadas de Led, priorizando a instalacdo de
iluminagao publica na Rua José Aleixo, Bairro Lagoa de Santo Antonio;

m) Revitalizar e construir pracas, inclusive com instalacdao de academias ao ar livre,
possibilitando a pratica de diversas modalidades esportivas nos bairros do Municipio;

n) Viabilizar Melhorias para o Parque Maxacalis, no bairro Andyara;

o) Duplicar a Rua Sao Paulo;

p) Promover melhorias na orla da Lagoa, do bairro Lagoa de Santo Ant6nio;
g) Auxiliar na viabilizacdo do projeto de Mobilidade Urbana;

r) Fiscalizar e promover campanhas orientadoras para que os proprietdrios de
imoveis realizem a limpeza de seus lotes, assegurando a salde da populacao;

s) Promover a¢Oes para a Campanha Cidade Limpa;
t) Manter as Estradas Rurais ndo pavimentadas;

u) Realizar obra de canalizacdo da rede pluvial da Avenida Rémulo Joviano, préximo
ao Parque de ExposicOes até o Ribeirdo das Neves;

v) Instalar mais lixeiras publicas para o centro e bairros do Municipio;

w) Instalar cacambas para recolhimento de pequenos volumes de construcdo civil e
jardinagem nos seguintes locais: no final da Rua Dr. Rocha e inicio da Rua Santos, embaixo
do viaduto; na Praca Clita Batista, localizada no Bairro Triangulo e na Rua Caio Martins,
esquina com Rua Vespasiano, no Bairro S3o Geraldo; e no Bairro Quinta das Palmeiras;



x) Construir uma pista de cooper/caminhada nos Bairros Morada dos Angicos e
Novo Campinho; e também a partir da Avenida Araguaia, seguindo a Rua Gil Antonio Pereira
até o Supermercado EPA no Bairro Felipe Claudio de Sales;

y) Implementar a terceirizacdo/concessdo da rodovidria e dos cemitérios
municipais;
z) Reformar ampliar Capela Veldrio do Bairro Quinta do Sumidouro;

aa) Construir ponte que da acesso ao Bairro Santo Anténio da Barra a Rocinha
(Horta Comunitaria;

bb) Construir o Campo do Andyara, vestidrio e outras instalacoes;

cc) Instalar academias ao ar livre no Bairro S3o Geraldo; na Escola da Fazenda dos
Matos; na Rua Mestre Mario, Bairro Triangulo; na Praca da Rua JK e na Praca José Amando
Tavares, antiga Praca Pai velho bairro Felipe Claudio; no Bairro Mirante; e no Parque Agenor
Teixeira;

dd) Construir banheiros publicos na praca Tancredo Neves, com a instalacdo de
banheiros quimicos até o término das obras no local;

ee) Restaurar os muros do cemitério da Quinta do Sumidouro;

ff) Implementar convénio/parceria para construcdo de passeio na Rua Jodo Teodoro
da Silva, préximo a APAE, Bairro S3o Geraldo; para construcdao de meio-fio na pista de
caminhada em toda a extensdo da Avenida Heitor Claudio de Sales, Bairro Felipe Claudio;
para constru¢ao de passeio e meio-fio em frente a Escola Municipal Santo Anténio da Barra
e revitalizagao do passeio da Escola Estadual Dr. Julio César Vasconcelos, Bairro Sao Geraldo;

gg) Construir um centro comunitdrio de bairro na Rua Altino de Oliveira Bessa —
area institucional do Bairro Santa Tereza;

hh) Abrir uma curva na Rua S3o Vicente na entrada do Bairro Jardindpolis e
aumentar angulo nesta mesma rua, esquina com Rua Vitalino no Bairro Ferreiras;

ii) Providenciar a instalacdo de rede de esgoto nas Ruas César Julido de Sales,
Francisco Gongalves, Manoel Diamantino Costa, situadas no Bairro Ferreiras; bem como no
bairro Quinta das Palmeiras;

ji) Construir uma passarela (passagem para pedestres) junto a ponte sobre o
corrego na Rua Suzana Passos, perto da fazenda da barra;

kk) Criar um aterro sanitdrio para o Municipio;
[1) Expandir o cemitério do Distrito de Vera Cruz de Minas;
mm) Criar um crematério publico;

nn) Canalizar o Ribeirdo da Mata (fabrica de tecidos) até a Rua Nossa Senhora das
Gragas;

00) Providenciar a instalacdo de dgua potavel nos bairros Manoel Branddo e Quinta
das Palmeiras;



pp) Recuperar o imével da sede da associagdo comunitaria e da area de lazer do
Bairro Jardindpolis;

gqg) Revitalizar os passeios da drea central para atendimento as pessoas com
deficiéncia;

rr) Instalar grade de prote¢do no entorno do Terminal Rodoviario;

ss) Revitalizar o antigo prédio da Fundacgao José Hilario;

tt) Revitalizar o auditério do prédio da Prefeitura;

uu) Instalar corrimdo guarda-corpo na passarela inferior do Viaduto, localizado na
Rua Expediciondrio Raimundo Nogueira da Cruz, centro do Municipio;

vv) Construir rotatdria na Rua Expediciondrio Raimundo Nogueira da Cruz, no
entroncamento de entrada das Ruas Olivier Teixeira e Progresso;

ww) Construir ponto de 6nibus proximo a Igreja Sdo Judas Tadeu no Bairro Andyara
e reformar o ponto da Rua Agenor Teixeira da Costa, proximo a uma das entradas da
Empresa Multimec;

xx) Criar um circuito de atividade similar ao da pista de cooper da Fazenda Modelo
na pista de caminhada do Bairro Andyara;

yy) Instalar trés pontos de 6nibus na Rua Nossa Senhora do Rosario, Distrito Vera
Cruz de Minas e na Rua Cruzeiro, Bairro Morada dos Angicos.

X. SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

a) Atualizar e dar sequéncia na implementacdo do Plano Municipal de Assisténcia
Social construido e aprovado em 2018 com base no Diagndstico Social realizado e nos
instrumentos do Plano Nacional de Assisténcia Social, contemplando as areas de maior
vulnerabilidade e risco, bem como as demandas do perfil de necessidade de servicos e
beneficios socioassistenciais;

b) Elaborar e implementar o Plano Municipal de Atendimento as Medidas
Socioeducativas, de acordo com as diretrizes estaduais e o Plano Nacional das Medidas
Socioeducativas;

c) Aperfeicoar a gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) por meio da
execucdo de suas competéncias, melhoria da estrutura administrativa e provimento de
equipe técnica para a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, além da instituicdo
da gestdo da protecdo social e ampliacdo das a¢bes da vigilancia socioassistencial;

d) Aperfeicoar a gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social (FMAS) e do
Fundo da Infancia e Adolescéncia (FIA), bem como a captacdo de recursos pelas Leis de
Incentivo em parceria com os respectivos conselhos;



e) Instituir o Fundo Municipal do Idoso e da Promogao da Igualdade Racial e suas
acbes, bem como a captagdo de recursos pelas Leis de Incentivo em parceria com os
respectivos conselhos;

f) Realizar agdes de capacitagcdo dos servidores, conselheiros tutelares, conselheiros
municipais vinculados a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e das Entidades da
Sociedade Civil, inscritas no CNEAS com ofertas socioassistenciais no municipio;

g) Estruturar os Centros de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) e Centro de
Referéncia de Especializados de Assisténcia Social (CREAS), conforme a NOB-RH/SUAS e
NOB/SUAS;

h) Aprimorar a articulagdo da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social junto
a rede socioassistencial, priorizando o apoio, acompanhamento e monitoramento dos
servicos, programas e projetos de execucdo indireta;

i) Garantir os recursos humanos, financeiros e materiais adequados a execucdo dos
servicos de Protecdo Social Basica (PSB) executados e/ou referenciados aos Centros de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS, em consonancia com as competéncias estabelecidas
pelo Sistema Unico de Assisténcia Social, em especial a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

j) Garantir os recursos humanos, financeiros e materiais adequados a execucgdo e
fortalecimento dos servicos de Protegao Social Especial de Média Complexidade (PSE)
executados e referenciados ao Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia Social -
CREAS em consondncia com as competéncias estabelecidas pelo Sistema Unico de
Assisténcia Social, em especial a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais;

k) Garantir os recursos humanos, financeiros e materiais adequados a execugao e
fortalecimento dos servicos de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade (PSE), em
consonancia com as competéncias estabelecidas pelo Sistema Unico de Assisténcia Social,
em especial a Tipificagdao Nacional dos Servicos Socioassistenciais;

[) Garantir a oferta de beneficios eventuais nos termos da Lei Municipal e
disponibilizacdo dos recursos financeiros, humanos e materiais necessarios a sua
dispensac¢do e com observancia das normas federais, estaduais e municipais aplicaveis;

m) Garantir o atendimento as familias vulneraveis e/ou em situagdo de risco, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, das situagdes emergenciais em casos
de Calamidade Publica, Estados de Emergéncia e Pandemia;

n) Potencializar as a¢Ges de enfrentamento a pobreza através da gestdo Municipal
do Programa Bolsa Familia e acdes de fomento a inclusdo produtiva;

0) Apoiar o controle social, disponibilizando recursos humanos, materiais e
financeiros adequados ao funcionamento dos Conselhos Municipais vinculados a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social;

p) Monitorar os termos de colaboracdo e parceria para execucdo indireta de
servicos socioassistenciais, bem como construir estratégias para a ampliacdo da rede



parceira, em consonancia com as normativas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e
disponibilidade orcamentdria e financeira;

g) Implementar a¢les de participacao popular e articulagdo comunitaria para o
planejamento, execu¢do e avaliagdo dos servigcos e projetos desenvolvidos no ambito dos
Centros de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS;

r) Potencializar, no ambito do SUAS, as ag¢les referentes a politica municipal de
igualdade racial, politicas para a garantia dos direitos das mulheres e da pessoa idosa; e

s) Ampliacdo de programase servicosda Secretariade Acdo Social de
Desenvolvimento Social relativos as pessoas em situacdo de rua ao moradores de rua (CRAS
e CREAS), com investimentos em recursos humanos (criacdo de cargos e funcdes)
necessarios a sua plena implantacdo no Municipio de Pedro Leopoldo.

XI. SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

a) Celebrar convénio com a Secretaria de Meio Ambiente do Estado para que o
Municipio possa licenciar ambientalmente, empreendimentos com potencial pequeno e
médio potencial poluidor;

b) Dar continuidade ao projeto e a constru¢do do Viveiro/Horto de Mudas
Municipal para doacdo e plantio em area publica;

c) Dar continuidade a elaboragdo do levantamento arbdéreo do municipio para
melhorias na arborizacdo urbana;

d) Dar continuidade a revisdo de cadastramento, demarcagdo e cercamento das
areas verdes existentes no Municipio;

e) Realizar Licenciamento Ambiental dos Distritos Industriais;

f) Revisar e ampliar programa de educagdo ambiental no municipio;

g) Capacitar servidores da secretaria;

h) Capacitar membros do COMMAM — Conselho Municipal de Meio Ambiente;
1) Continuar a revisdo e elaboragdo da legislagdo ambiental municipal;

j) Adquirir equipamentos para Fiscalizagdo Ambiental;

k) Atualizar o treinamento e adquirir equipamentos para medigdo de ruido
(audiométrica);

1) Firmar convénio de cooperagdo com a Secretaria Municipal de Seguranga Publica
nos setores de Defesa Civil e Guarda Municipal Ambiental;

m) Revitalizar lagoa de Lagoa de Santo Antdnio, incluindo a revitalizagdo
paisagistica do seu entorno, verificando a possibilidade de firmar parcerias entre Secretarias
e setores privados e civis para desenvolver e implementar o projeto de revitalizacdo da
mesma;



n) Dar continuidade a implantagdo e restauragdo do Parque Municipal Maxacali
(Andyara);

0) Realizar projeto para reestruturagdo do Parque da Biquinha e da Biblioteca
instalada;

p) Manter o apoio a coleta seletiva municipal com campanhas educativas
estimulando a participa¢do da Sociedade e auxiliando na logistica da coleta;

q) Realizar eventos comemorativos/educativos das principais datas relativas ao
Meio Ambiente: Dia da Agua, Dia Mundial do Meio Ambiente; Dia da Arvore;

r) Transformar o Capdo em Parque Ecoldgico;

s) Adquirir um triturador de residuos sélidos para o Municipio;

t) Criar o Programa “IPTU Verde” em conjunto com a Secretaria da Fazenda;
u) Criar bosques ou parques para os idosos no Municipio;

v) Revisar o Plano de Saneamento Basico do Municipio;

w)Realizar um projeto piloto de plantio de arvores de arborizagdo urbana no
Municipio em parceria com os moradores.

XII. SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER, JUVENTUDE E
TURISMO

a) Realizar e apoiar eventos folcldricos, culturais, de lazer, tipicos e tradicionais do
municipio;

b) Manter a realizagdo da Feira Municipal de Artesanato e Comidas Tipicas,
conforme Decreto Municipal;

c) Manter a realizagdo da Feira Municipal de Artesanato e Comidas Tipicas no
Bairro Adélia Issa e do Bairro Teotbnio Batista de Freitas, conforme Decreto Municipal;

d) Realizar e manter Feira de Artesanato Itinerante;

€) Realizar e manter Feira Municipal de Artesanato e Comidas Tipicas do bairro
Lagoa de Santo Antonio;

f) Promover a SEMANA DA ARTE - Exposicdo do trabalho dos artistas plasticos de
Pedro Leopoldo;

g) Criar e manter parques, bosques e dreas de lazer para as familias com especial
atencdo as criangas, incluindo a instalacdo de parquinhos para criancas, servindo também de
opc¢ao de entretenimento para os idosos e pessoas com deficiéncia; bem como construir um
parquinho na area de lazer José Antonio da Silva Santos (Juca Guarda-Livros), localizada na
Rua Dr. Rocha, no complexo da Praga da Estacdo e criar um bosque no espaco publico vago
com banquinhos e academia ao ar livre e brinquedos para criancas entre a quadra e a pista
de skate, localizada no conjunto historico arquiteténico da Praca da Estacao;



h) Apoiar Entidades ligadas a Cultura e as politicas de atengdo a Juventude;

i) Reativar e/ou manter o Conselho Municipal de Juventude

j) Apoiar eventos diversos voltados ao publico jovem;

k) Celebrar Convénios com entidades para cursos e capacitagdo de jovens;

1) Criar o Plano Municipal de Juventude;

m) Implementar o Fundo Municipal de Juventude;

n) Apoiar a realizagdo de oficinas culturais e profissionalizantes voltadas ao jovem;

o) Criar o CEPREV- Centro de Prevengdo e Valorizagdo do Jovem com
acompanhamento profissional, encaminhamento ao mercado de trabalho, cursos de
capacitacdo, cursos e capacitacdo da rede municipal da educacdo, saude, seguranca e
cultura;

p) Reativar o Conselho Municipal de Juventude;
q) Revisar a Lei que criou o Conselho Municipal de Juventude;
r) Implementar os grémios estudantis nas escolas do municipio;

s) Celebrar Convénio com o Estado e a Unido para realizagdo de projetos e
parcerias voltadas a juventude e as Politicas sobre Drogas;

t) Implementar o Programa ID-Jovem no municipio;
u) Implementar o programa Sinajuve no municipio;
v) Realizar o Festival da Juventude;

w)Realizar a caravana da percorrendo todos os bairros do municipio levando
conhecimento, cultura e arte;

X) Realizar Festa do Dia das Criangas;

y) Revisar a Lei Municipal de Incentivo a Cultura e criar Lei Municipal de Incentivo
Fiscal ao Esporte;

z) Realizar apoio cultural e logistico a realizagdo dos festivais de arte e cultura;
aa) Manter o Arquivo Municipal;

bb) Realizar manutencgdo geral do espaco fisico da Praca da Estagdo Ferroviaria de
Pedro Leopoldo;

cc) Criar exposi¢do definitiva do patrimdnio da rede ferrovidria na Estagdo;

dd) Dar continuidade e ampliagdo de atendimento do Projeto Educagdo com Arte,
com apoio a formacdo e aprimoramento dos professores e aos projetos socioculturais;

ee) Produzir material de divulgagdo sobre o patriménio cultural, espacos/atragdes
turisticas do municipio, integrando, promovendo e projetando a importancia histdrica do
Nosso municipio;

ff) Manter e reformar bens patrimoniais tombados e pertencentes ao municipio;



gg) Registrar a personalidade Chico Xavier como patrimonio cultural imaterial do
municipio;

hh) Manter o Museu Municipal no Centro Cultural Ligia Belisario;

ii) Criar e implantar o CAT Centro de Atendimento ao Turista;

jj) Manutengdo do Acervo Histdrico Municipal Geraldo Ledo na Praga da Estacdo;

kk) Iniciar os estudos e procedimentos para o tombamento, das Guardas de
Congo de Pedro Leopoldo, como patrimonio imaterial;

1) Manter o Conselho Municipal do Patriménio Cultural e Natural de Pedro
Leopoldo;

mm) Assinar Convénios visando a manutencdo e fomento das Corporacdes
Musicais, bandas e associa¢fes culturais de Pedro Leopoldo;

nn) Executar programacdo e manutencdo, incluindo monitores técnicos, para
atender as atividades culturais e esportivas no CEU — Centro de Artes e Esportes Unificados;

00) Criar e implantar um Programa de incentivo a reforma e conservacdo do
Patrimoénio Cultural e Histérico do municipio;

pp) Promover o intercambio e apresentagdo dos talentos de Pedro Leopoldo;

qq) Apoiar e valorizar os segmentos artisticos tais como: danga, teatro, literatura
e poesia, fotografia, cinema, musica (cantores, compositores, pianistas, corais, bandas)
artesanato, arte realizada por deficientes, folias, artes plasticas (pintura, escultura,
instalacGes e performances) através de exposicOes, festivais e apresentacdes culturais e
educativas;

rr) Aprimorar e dar continuidade Projeto Educagao Patrimonial;

ss) Realizar estudo e ante projeto para a implantagdo de Parque Ecoldgico/area
de lazer dentro do espag¢o da antiga Fabrica de Tecidos, destinado a Prefeitura Municipal,
incluidos os imdveis tombados e o Clube Industrial - para fins de implantacao de espaco
cultural multiuso/centro cultural;

tt) Reformar quadra e area de lazer no espaco externo da Praga da Estagdo e
realizar a manutencdo preventiva na Pista de Skate Luiz Eustdquio Ferreira (Luizinho Bocdo),
incluindo a instalacdo de alambrado e areas de circulagdo para a protecao para usuarios e
expectadores;

uu) Revitalizar quadra do Bairro Magalhdes com a solugdo dos problemas
estruturais e sanitarios existentes, bem como a instalacao de bebedouro coletivo;

vv) Reformar o Centro Poliesportivo de Pedro Leopoldo - CEPPEL — em agles
divididas por etapa — iniciando na darea interna: instalacdes e telhado, bem como fazer
manutencdao preventiva bimestral na estrutura do mesmo e realizar as seguintes
intervengoes: para a quadra coberta (gindsio) pintura geral, bicicletarios, saida da agua da
guadra, reforma da cantina e dos banheiros, pintura do piso da quadra, iluminacdo da
guadra, reparo nas portas quebradas, manutencdo elétrica e hidraulica, adaptacbes para
liberacdo pelo Corpo de Bombeiros, como por exemplo, hidrante, corrimdo, telas para



fechamento, etc; quanto ao campo, reforma do gramado, da pista de atletismo e do
banheiro publico; a construgcdao de vestiarios para atletas e para arbitros, e de bancos para
reservas; e pintura da arquibancada; em relagdo a quadra externa, reforma geral da mesma,
aumentando para 40x20 metros, reforma dos vestidrios, adapta¢des para cadeirantes,
cobertura e iluminagao; reforma da quadra de ténis, incluindo piso, alambrado e iluminagao
e instalar parquinho infantil e mesas de jogos embaixo das arvores, como por exemplo,
dama, xadrez, etc;

ww) Adquirir equipamentos para as areas de esporte, lazer e Ceppel, para fins de
desenvolvimento de projetos, oficinas e campeonatos envolvendo os alunos da rede
municipal e comunidade em geral;

xx) Realizar torneios esportivos, incluindo torneio de futsal, skate, basquete,
vOlei, handebol, atletismo, capoeira, Jiu-jitsu e outros;

yy) Realizar JEMPEL (Jogos Estudantis do Municipio de Pedro Leopoldo) nas mais
diversas modalidades e categorias esportivas (olimpicas, paralimpicas e de lazer), tais como
Paralempel e Jempelzinho;

zz) Desenvolver politica para inclusdo dos atletas de Pedro Leopoldo nos Jogos
Escolares de Minas Gerais — JEMG;

aaa) Fomentar e desenvolver o CME — Conselho Municipal de Esportes do
municipio e buscar as politicas publicas em relagdo ao mesmo;

bbb) Incentivar e apoiar a participagdo dos nossos atletas em torneios esportivos,
promovendo assim o intercambio e o aprimoramento dos jovens dentro do municipio;

ccc) Inserir os alunos da APAE no Paralempel, ampliando o calendario de atividade
dos mesmos;

ddd) Consolidar e ampliar o nimero de nucleos esportivos de bairro, priorizando os
bairros Vera Cruz, Santo Ant6nio da Barra, Quinta do Sumidouro, Fidalgo, Quinta das
Palmeiras, Felipe Claudio de Sales, Morada dos Angicos, Dom Camilo, Lagoa de Santo
Antonio, S3o Geraldo e Santo Ant6nio;

eee) Realizar a corrida de rua no aniversario da cidade;

fff) Consolidar o Programa Municipal Bolsa Atleta, em parceria com a Secretaria
do Desenvolvimento Social, para os jovens atletas de alto rendimento da cidade que vem se
destacando no cenario esportivo;

ggg) Inverter a quadra de vélei, transformando-a em duas, que atenderia tanto ao
basquete, quanto ao vélei e futsal, no Centro Poliesportivo de Pedro Leopoldo - CEPPEL;

hhh)Criar solenidade Troféu Dirceu Lopes, fechando o calendério de atividades do
futebol amador de Pedro Leopoldo;

iii) Promover o resgate, registro histérico e cultural das raizes e identidades da
comunidade Quilombo do Pimentel, bem como reconhecimento oficial da existéncia e da
importancia da comunidade na histéria de Pedro Leopoldo;



jij)  Incluir no escolar das escolas municipais a matéria relacionada a valorizagdo
do Quilombo de Pimentel e sua historia;

kkk) Incentivar a realizagdo da Semana Municipal da Cultura Evangélica de Pedro
Leopoldo, conforme Lei Municipal n2 3.338/12;

111) Incentivar a realizagdo da Semana Municipal da Consciéncia Negra, conforme
Lei Municipal n2 3.062/09;

mmm) Realizar e promover Semana Municipal da Juventude de Pedro
Leopoldo, conforme Lei Municipal;

nnn)Incentivar o desenvolvimento turistico do municipio, promovendo o melhor
aproveitamento do potencial de cada regido;

000) Manter ativo e em constante fortalecimento o Conselho Municipal de Turismo
e o Fundo Municipal de Turismo;

PPP) Revisar e atualizar a Lei Municipal de Turismo;
qqq) Elaborar, revisar e manter atualizado o Plano Municipal de Turismo;

rrr) Apoiar a criagdo e fortalecimento de redes de empreendedores de turismo e
da producdo associada ao turismo;

sss) Criar, ampliar e desenvolver a infraestrutura turistica, implementando acées
através de programas e projetos desenvolvidos dentro das politicas estadual e nacional de
turismo e outras relacionadas a preservacdo ambiental e ao desenvolvimento econdémico
por meio do turismo;

ttt) Criar, implementar e manter em condigdes de operagdo o CAT (Centro de
Atendimento ao Turismo)

uuu)lnvestir na qualidade técnica da cadeia produtiva do turismo;

vvv) Providenciar a confecgdo, instalagdo e a manutengdo de placas de sinalizagdo
turistica para dos atrativos naturais e culturais da cidade;

www) Revitalizar os acessos e os atrativos naturais e culturais da cidade de forma
a ampliar a atratividade turistica da regiao;

xxx) Realizar pesquisas de demanda e de satisfagdo durante os principais eventos
turisticos e periodos de maior fluxo de visitantes;

yyy) Manter o municipio habilitado no ICMS Turistico;
zzz) Atualizar o inventario da oferta turistica;

aaaa) Apoiar agdes que fortalegam a identidade turistica do municipio,
priorizando os atrativos relacionados a Chico Xavier, Luzia, Peter Lund e ao Parque Estadual
do Sumidouro;

bbbb)  Criar e manter atualizado um portal turistico e paginas nas redes sociais
para divulgacdo dos eventos e do turismo no municipio;



cccc) Manter o municipio no Mapa do Turismo Brasileiro e no Programa de
Regionalizagao do Turismo, contribuido com o Circuito Turistico para o desenvolvimento do
turismo regional;

dddd) Elaborar, confeccionar e distribuir nos principais eventos turisticos
locais, regionais e nacionais, pecas publicitdrias que contribuam com a divulgacdo e
orientagdo turistica do municipio;

eeee) Organizar, apoiar e fomentar os eventos ligados ao setor de turismo no
municipio, bem como oportunizar participacdo de um ou mais representantes do Conselho
Municipal de Turismo nos eventos turisticos regionais e nacionais;

ffff) Promover estudo de viabilidade técnica com o objetivo de tornar o Quilombo
de Pimentel um local turistico da cidade;

gggg) Apoiar a realizagdo de festivais culturais e de comidas tipicas/tematicas no
municipio de Pedro Leopoldo;

hhhh) Realizar o Carnaval de Blocos de Rua no Municipio com intuito de
fomentar o Turismo, a Cultura e a Economia Local;

iiii) Realizar e participar de atividades culturais, socioambientais, esportivas e de
lazer em espacos fora das instituicdes formais;

jiij) Implementar o Fundo Municipal de Cultura, criado pela Lei Municipal n?
3.053, de novembro de 2008;

kkkk) Implementar o Fundo Municipal do Patrimonio Cultural;

1111)  Criar um projeto de cinema e cultura para criangas carentes;
mmmm)Incentivar o esporte para criangas deficientes;

nnnn) Implantar projeto de incentivo a politica de esporte e lazer;
0000) Destinar recursos para a realizagdo de projetos através de editais;

pppp) Adequar-se ao Sistema Nacional de Cultura que é um processo de gestdo e
promocgao das politicas publicas de cultura, em regime de colaboracdo de forma democratica
e participativa entre os trés entes federados (Unido, Estados e Municipios) e a sociedade
civil, tendo por objetivo promover o desenvolvimento humano, social e econébmico com
pleno exercicio dos direitos culturais, o qual abrange os seguintes componentes
obrigatdrios: drgaos gestores de cultura; conselhos de politica cultural; conferéncias de
cultura; planos de cultura; sistemas de financiamento a cultura; sistemas de informacodes e
indicadores culturais; programas de formacdo na drea da cultura; e sistemas setoriais de
cultura; Conforme adesao realizada no ano de 2013;

qqqq) Realizar campanha anual pela igualdade racial;

rrrr) Celebrar convénio/parceria com o Cine Marajd para exibi¢do de filmes para a
rede publica de ensino municipal, propiciando cultura aos estudantes;

ssss) Realizar Arraial Pedro Leopoldo no més de julho;



tttt) Criar Museu de Cera Chico Xavier com as principais obras do médium e
episddio da sua vida na terra;

uuuu) Revitalizar pontos turisticos da cidade e fomentar o turismo na regido;

vvvv) Destinar verba para os times de futebol: Clube Recreativo Eldorado, Joana
D’Arc Futebol Clube, Vila Nova Esporte Clube; e para a conclusdao das obras do vestidrio do
campo do Terrestre no Bairro Lagoa de Santo Antbnio;

wwww) Declarar como Patrimodnio Publico e Cultural a Igreja dos Bexiguentos;

xxxx) Preservar a Igreja dos Bexiguentos, bem como providenciar sua
manutencao e seguranca;

yyyy) Implementar projeto para possibilitar o acesso do publico as cachoeiras das
Trés Mocas, com o fito de implementar o turismo na regiao.

zzzz) Celebrar convénio com entidades esportivas, incluindo esporte especializado,
ciclismo, skate;

aaaaa) Reformar as instalagdes sanitdrias e construir saida de 4dgua da quadra
poliesportiva Alberto Jodo Salomao, Distrito de Fidalgo;

bbbbb) Construir centro poliesportivo no Distrito Lagoa de Santo Antdnio;

cccec) Criar centros culturais para promover a construgdo de cidaddos
conscientes;

ddddd) Criar museu itinerante (6nibus) com a tematica “Cranio de Luzia”;
eeeee) Criar feira do pequeno produtor rural no Parque de Exposices;

fffff) Implantar nucleos esportivos e culturais de bairro para fomentar ainda mais a
cultura da paz;

gggeg) Realizar uma feirinha ao luar na Praga da Estacgao;

hhhhh) Criar a Casa de Informacdo ao Turista — CIT — para orientagdo sobre
pontos turisticos, restaurantes e hotéis da cidade;

Rémulo Joviano;

kkkkk) Revitalizar e instalar novos brinquedos na drea de lazer localizada no
estacionamento da Prefeitura, bem como nas pracas dos Bairros Ferreiras, Santo Anténio da
Barra e Vera Cruz de Minas;

11111) Construir dois letreiros turisticos a serem colocados na Praga da Estagdo e na
Praca Chico Xavier com a seguinte inscricdo: “Eu Amo Pedro Leopoldo”;

mmmmm) Criar programa de monitoramento dos campos de futebol amador da
cidade, priorizando equipes que possuam categorias de base;



nnnnn) Criar projeto “Rua de Lazer” a ser realizado quinzenalmente em
formato itinerante;

00000) Criar Programa Jovem Aprendiz na Prefeitura, dando exemplo aos
empreendedores quanto ao cumprimento do Decreto Federal 5.598, de 12 de dezembro de
2005;

ppPpPpp) Realizar Conferéncia Municipal de Esporte;

qqqqq) Implementar circuito de mountain bike na categoria XCO, aproveitando a
estrutura do Centro Poliesportivo de Pedro Leopoldo — CEPPEL.

XIII. SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

a) Reduzir a violéncia, a criminalidade, a desordem e a sensacdo de inseguranga nas
areas urbanas, rurais e nas vias de Transito, bem como a protecdo e melhoria da qualidade
de vida do cidaddo, no municipio de Pedro Leopoldo;

b) Promover estudo objetivando a ampliacdo dos efetivos da Guarda Civil Municipal
e do Orgdo de Transito (TransPL);

c¢) Valorizar profissionalmente os agentes de Seguranca Publica Municipal (Guarda
Civil e TransPL);

d) Promover o Treinamento e preparacao dos Guardas Civis para a obtencdo do
Porte de Arma Letal - Certificado de Registro de Arma de Fogo (CRAF);

e) Reestruturar imdvel do Municipio a ser destinado a instalacdo definitiva da
Secretaria Municipal de Seguranca Publica e seus érgaos;

f) Promover estudos do fendmeno de criminalidade (pesquisa de vitimizagdo
comunitaria), que afetam a tranquilidade e o medo do crime pelas pessoas em Zonas
Quentes de Criminalidade (Hot-Spots) na Cidade;

g) Promover estudos no Municipio quanto as necessidades de revitalizacdo de areas
denominadas “Gentrification” — abandonadas; de homizio e baldias;

h) Promover estudos para a implantacdo da tecnologia de video-monitoramento
por meio de Cameras, atendendo a reduc¢do da violéncia, a desordem e a sensacdo de
inseguranca no municipio, em locais considerados Hot Spots, incluindo a instalacdo de oito
cameras na Praca da Estacdo, pista de skate e quadra poliesportiva;

i) Realizar convénio com a Policia Militar para coordenar a Sala de
Videomonitoramento da Cidade e seus monitorantes;

j) Fomentar a Cultura de Paz junto a sociedade, por meio de campanhas de
prevencao da violéncia e da criminalidade;



k) Promover estudos, a fim de melhorar a Mobilidade Urbana, atendendo a uma
maior fluidez do trafego, seguranga das vias, sua manutencdo, sinalizagdes verticais e
horizontais; e acessibilidade de ciclistas e pedestres na cidade;

[) Planejar e promover Campanhas Preventivas de Transito urbano; Defesa Civil e do
Meio-Ambiente;

m) Elaborar Guia de Orienta¢Oes de Medidas de Autoprotec¢do aos cidadaos;

n) Criar um banco de dados (Construcdo de uma Plataforma para o armazenamento
e analise de dados — Site Municipal de Seguranca Publica) de Informag¢des Publicas de
Seguranca e manté-lo atualizado com as estatisticas e taxas de crimes violentos, uso e trafico
de drogas, violéncia doméstica, e demais fendmenos criminais; crimes ambientais e de
transito urbano;

o) Efetuar instalagdo e manutengao da visibilidade indicativa das Agéncias de
Seguranca no Municipio (ldentificacdo Visual indicativa das agéncias de Seguranca Publica,
gue atuam no Municipio, Ambiental e de Transito Urbano).



